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Allgemeine Hinweise

Mit der Ist-Meldung teilen Sie der Bezirksregierung Miinster die Daten der Schiiler/innen mit, die tat-
sachlich mit der Ausbildung beginnen werden.

Nachdem Sie uns in der Prognose-Meldung lediglich die Anzahl méglicher Ausbildungsplatze mitgeteilt
haben, missen Sie nun die Schiiler/innen namentlich benennen.

Die Ist-Meldung ist zwingende VORAUSSETZUNG FUR DIE AUSZAHLUNG lhrer Aus-
gleichszuweisung. Von der Ist-Meldung ist ausschlieBlich die dreijahrige generalis-
tische Ausbildung nach dem Pflegeberufegesetz umfasst.

Schiler/innen der Pflegeassistenz-Ausbildung diirfen Sie hier nicht melden.

Bei Fragen zur Pflegeassistenz-Ausbildung wenden Sie sich bitte an das Dezernat
24 Threr zustandigen Bezirksregierung.

Alle Krankenhduser, Pflegeeinrichtungen und Pflegeschulen, die ausbilden und zu einem konkreten
Zeitpunkt mit der Ausbildung beginnen.

Sofern Sie keine Prognose abgeben konnten oder in der Prognosemeldung gemeldet haben, dass Sie
nicht ausbilden mdchten, setzen Sie sich bitte mit Ihrem zustandigen Sachbearbeiter der Bezirksregie-
rung Minster in Verbindung.

Die Kontaktdaten Ihres zustandigen Sachbearbeiters kdnnen Sie als angemeldeter Benutzer dem Portal
PFAU.NRW oder erhaltenen Schreiben entnehmen.

Ihre Ist-Meldung geben Sie online in PFAU.NRW ab. Melden Sie sich dazu zunachst mit Ihren Benutzer-
daten auf www.pfau.nrw.de an.

Navigieren Sie nach der Anmeldung zu Ausgleichzuweisung.

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGEC MERWALTUNG

TS S WA R B G G T T (SR ST T - UTeY.  Klicken Sie auf ,Ausgleichszuweisung®.

Sie befinden sich automatisch im Reiter
»Ist-Meldung*.


http://www.pfau.nrw.de/
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Bevor der Trager der praktischen Ausbildung (Pflegeeinrichtungen/Krankenhauser) die Ist-Meldung fur
seine/n Auszubildende/n abgeben kann, muss die Pflegeschule den Schiiler/die Schiilerin anlegen und
dem Trager der praktischen Ausbildung ,zuweisen”.

Die Zuweisung an den Trager der praktischen Ausbildung durch die Pflegeschule ist daher maBgeblich
fur die Auszahlung der Ausgleichszuweisung an den Trager der praktischen Ausbildung.

Da jede/r Schiler/in zugleich Auszubildende/r ist, wird fir ihn/sie in PFAU.NRW EIN
DATENSATZ gefiihrt. Pflegeschulen missen daher zwingend zuerst die Ist-Meldung

abgeben, bevor der Trager der praktischen Ausbildung seine Ist-Meldung abgeben
kann.

Reichen Sie Meldungen immer abschlieBend ein! Wenn Sie nur auf ,Speichern und Weiter” klicken,
bleibt die Meldung im Status ,In Bearbeitung” stehen und es erfolgen keine Zahlungen! Der abschlie-
Bende Status muss ,Zahlungswirksam” sein, auch fiir Schiler/innen mit abgebrochener Ausbildung.

Die Ist-Meldung ist bis spatestens einen Monat vor Ausbildungsbeginn in PFAU.NRW abzugeben. Da-
nach eintretende Anderungen sind unverziglich in der Ist-Meldung zu erfassen.

Die Ist-Meldung spatestens EINEN MIONAT VOR AUSBILDUNGSBEGINN abgeben.

Im Rahmen der Ist-Meldung missen Sie folgende Angaben machen (,Meldemasken”):

Pflegeschulen

e Personendaten: Nachname, Vorname, Geschlecht und Geburtsdatum.

e Angaben zur Ausbildung: Ausbildungsbeginn, Klasse, Trager der praktischen Ausbildung, geplanter
Abschluss, Vertiefungseinsatz, Ausbildungsumfang und Drittmittelférderung, sowie ggfs. Ausbil-
dungsunterbrechungen.

Fur die Ist-Meldung bendtigen Sie den EINRICHTUNGSSCHLUSSEL des Tragers der
praktischen Ausbildung. Den Einrichtungsschliissel erfragen Sie ggf. direkt beim
Trager der praktischen Ausbildung. Trager der praktischen Ausbildung auBerhalb
von Nordrhein-Westfalen haben keinen PFAU.NRW Einrichtungsschlissel.
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Trager der praktischen Ausbildung

e Personendaten, geplanter Abschluss, Vertiefungseinsatz: werden von der Pflegeschule lbernom-
men.

e Angaben zur Ausbildung: Beginn/Ende der Ausbildungsdrittel, Ausbildungsbeginn, Ausbildungsver-
trag, Ausbildungsumfang und Drittmittelforderung, sowie ggfs. Ausbildungsunterbrechungen.

Hinweise fiir Pflegeschulen

Bevor Sie uns in PFAU.NRW die erforderlichen Daten Ihres Schiilers/Ihrer Schilerin im Rahmen der Ist-
Meldung mitteilen kdnnen, missen Sie zuerst die Klasse/n anlegen, da jede/r Schiiler/in mit der Ist-
Meldung einer Klasse zugewiesen werden muss.

Jede/r Schiiler/in muss einer ZUVOR ANGELEGTEN KLASSE zugewiesen werden.

Aufrufen der Klassenverwaltung

Die Klasse/n legen Sie in der Klassenverwaltung an. Diese erreichen Sie auf zwei Wegen, entweder:

1. Ausgleichszuweisung - Klassenverwaltung

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG 1LAGE VERWALTUNG

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG ABRECHNUNG Ausz

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung

Ist-Meldung Pflegeschule 1. Klicken Sie auf ,Ausgleichszuweisung®.

Klassenverwaltung 2. Klicken Sie auf ,Klassenverwaltung®.

Im ersten Schritt mussen Sie die Klasse/n anlegen. Erst dann kénnas=" sewesterienden Klasse SCrdier/ e ZUweisen.

Klassenverwaltung

Sofern Sie mehrere Einrichtungen unter Ihrem Benutzerkonto registriert haben, missen Sie
zunachst in der Listenansicht den Button ,Schiilerverwaltung” bei der betreffenden Pflegeschule
klicken, um auf das oben gezeigte Bild zu gelangen. Sofern Sie nur eine Pflegeschule unter
Ihrem Benutzerkonto registriert haben, sehen Sie direkt das oben gezeigte Bild.

oder

2. Verwaltung - Klassenverwaltung

Sofern Sie mehrere Einrichtungen unter Ihrem Benutzerkonto registriert haben, sehen Sie nun in der
Liste die unter dem Benutzerkonto registrierten Einrichtungen:



STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

EINRICHTUNGEN STATISTIK

Startseite > Verwaltung > Einrichtungen > Einrichtungsverwaltung

Einricht It " . . . L
e Offnen Sie unter ,Aktionen“ bei der betreffenden Einrichtung das

Suche Drop-Down-Menii und klicken Sie auf ,Klassenverwaltung®. Alterna-

tiv klicken Sie auf ,Anzeigen“ und in der dann folgenden Ansicht
Art der Einrichtung (,Stammdaten der Pflegeschule®) auf den Button ,Klassenverwal-
Pflegeschule tung“.

Zurlcksetzen

Einrichtungen

A Art IK-Nummer Schliissel Name 4 Oort m
PS ak Anzeigen EI
PS Klassenverwaltung
' Bearbeiten
Kommunikationshistorie
——

Sofern Sie lediglich eine Pflegeschule unter Ihrem Benutzerkonto registriert haben, sehen Sie direkt
die Stammdaten Ihrer Pflegeschule:

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

EINRICHTUNGEN STATISTIK

Klicken Sie auf ,Klassenverwaltung*.

Startseite > Verwaltung > Einrichtungen > Einrichtungsverwaltung

Bearbeiten Benutzerverwaltung Klassenverwaltung Kommunikationshistorie

Einrichtung Sachbearbeiter

Einrichtungsschliissel
Name

Namenszusatz

Art der Einrichtung
Bilden Sie aus?

Strafle und Hausnummer
Adresszusatz

PLZ

Ort

Regierungsbezirk

Kreis / kreisfreie Stadt
Inbetriebnahmedatum
SchlieBungsdatum

Zuletzt geandert am

Ansprechpartner

Anrede
Nachname
Vorname
E-Mail-Adresse
Telefon

Fax

Funktion

Trager
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Hinzufiigen von Klassen

In der Klassenverwaltung kdnnen Sie nun die Klasse/n anlegen.

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

EINRICHTUNGEN STATISTIK

Startseite > Verwaltung > Einrichtungen >

Klassen zu

Bitte beachten Sie:
Uberschreitet die Anzahl der einer Klasse zugeordneten Schiiler/innen

+ 25 Schuler/innen, legen Sie Ihrer/m zustandigen Sachbearbeiter/in fir die Prifung der Finanzierung der Uberschreitung die Anzeige bei der zustandigen
Bezirksregierung vor.

+ 28 Schiler/innen, legen Sie Ihrer/m zustandigen Sachbearbeiter/in fir die Priifung der Finanzierung der Uberschreitung die Genehmigung der zustandigen
Bezirksregierung vor.

Klassenname Beginn und Ende 1. Schuljahr Beginn und Ende 2. Schuljahr Beginn und Ende 3. Schuljahr Aktionen

Bisher gibt es keine Klassen.

Hinzufiigen 4= Zuruck zur Ist-Meldung

Klicken Sie auf den Button ,Hinzufiigen+*.

Tragen Sie die erforderlichen Daten ein und schlieBen die Bearbeitung ab.

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

EINRICHTUNGEN STATISTIK

Befiillen Sie die Eingabefelder. Felder, die mit einem * gekennzeichnet sind,
sind Pflichtfelder.

Klasse erstellen

Startseite > Verwaltung > Einrichtungen >
Klassenname * Beginn 1. Schuljahr ist das Datum, an dem die Schiiler/innen dieser Klasse

mit der Ausbildung beginnen. Entscheidend ist das Datum aus dem Ausbil-
Der Klassenname muss eindeutig sein und kann in PFAU.NR\ dungsvertrag Uber den Beg|nn der gesamten Ausb"dung

Beginn 1. Schuljahr* Eine Ausbildung in Vollzeit hat immer eine Dauer von 3 Jahren (3 x 1 Jahr).

Beispiel:

Beginn der gesamten Ausbildung laut Ausbildungsvertrag ist der o1.10., die-

ses Datum ist der Beginn des 1. Schuljahres, unabhangig davon, ob die Aus-

Beginn 3. Schuljahr * bildung tatsachlich erst zum 04.10. aufgenommen wurde, weil 01.10 und
02.10. Wochenende waren und der 03.10. ein Feiertag.

Beginn 2. Schuljahr*

Die Ausbildung ist auf drei Schuljahre aufzuteilen. Bei einer Ausbildung in Teilzeit kann die Dauer
eines Schuljahres 12 Monate tbersteigen.

Abbrechen SchlielRen Sie die Bearbeitung mit ,Speichern® ab.

Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefillt werden.
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Teilzeitkurse

Bei Ausbildungen in Teilzeit ist die Dauer der Ausbildung auf drei gleichlange Schuljahre zu verteilen.
Der Teilzeitumfang errechnet sich aus der Lange der Ausbildung.

Eine Ausbildung in Vollzeit (Umfang = 100 %) hat eine Dauer von 3 Jahren.
Eine Ausbildung in Teilzeit (Umfang = 75 %) hat eine Dauer von 4 Jahren.
Eine Ausbildung in Teilzeit (Umfang = 60 %) hat eine Dauer von 5 Jahren.

Beispiel:
Teilzeitausbildung 75 % = 4 Jahre
Ein Schuljahr = 16 Monate

Startseite > Verwaltung > Einrichtungen > Einrichtungsverwaltung > Klasse erstellen

Klassenname *
Teilzeitkurs 75 %

Der Klassenname muss eindeutig sein und kann in PFAU.NRW je Pflegeschule nur einmalig vergeben werden.

Beginn 1. Schuljahr * Ende 1. Schuljahr*
01.04.2025 31.07.2026

Beginn 2. Schuljahr * Ende 2. Schuljahr*
01.08.2026 30.11.2027

Beginn 3. Schuljahr * Ende 3. Schuljahr*
01.12.2027 31,03,202'1

Die Ausbildung ist auf drei Schuljahre aufzuteilen. Bei einer Ausbildung in Teilzeit kann die Dauer
eines Schuljahres 12 Monate ibersteigen.

Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefillt werden.

Hinweis: Der Ausbildungsumfang stellt die Berechnungsgrundlage der Auszahlung der Pauschale dar.
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Nachdem Sie die Klasse/n angelegt haben, kdnnen Sie die Ist-Meldung der Schiiler/innen anlegen. Dies
erfolgt unter Ausgleichszuweisung - Ist-Meldung.

Sofern Sie mehrere Einrichtungen unter Threm Benutzerkonto registriert haben, sehen Sie zunéchst in
der Liste die unter dem Benutzerkonto registrierten Einrichtungen:

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAe VERWALTUNG

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG ABRECHNUNG AUSZUBILD ‘

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung

1. Klicken Sie auf ,Ausgleichszuweisung®.

Ist-Meldung

Einrichtungen *

O mit Schiiler/innen bzw. Auszubildenden

O ohne Schiler/innen bzw. Auszubildende 2. Bei mehreren Einrichtungen unter Be-
® beide nutzerkonto: Klicken Sie bei der betreffen-
den Pflegeschule auf ,Schulerverwaltung®.

Filtern Zurlcksetzen

A Schlilssel Art Name Anzahl der Schiiler/innen bzw. Auszubildende SB Akti -

Schiilerverwaltung  ~

Auszubildendenverwaltung =«

Sofern Sie nur eine Pflegeschule unter Ihrem Benutzerkonto registriert haben, sehen Sie direkt nach
einem Klick auf “Ausgleichszuweisung” die ,Schiilerliste” Ihrer Pflegeschule:

Klassenverwaltung

Im ersten Schritt mdssen Sie die Klasse/n anlegen. Erst dann kdnnen Sie einer bestehenden Klasse Schiler/innen zuweisen.

Klassenverwaltung

Suche

Status

Alle Status ad

Standort des Trigers der praktischen Ausbildung

Alle Standorte ad

Filtern Zuricksetzen

Schilerliste
Sie konnen die Reihenfolge der angezeigten Schiler/innen durch Klick auf die j¢

Es gibt zwei Moglichkeiten, die Ist-Meldung der Schi-
ler/innen anzulegen. Diese werden auf den néchsten
Kein== Seiten beschrieben.

|

Nachname Vorname Klasse  Schuljahresbeginn Ausbildung

0 bis 0 von O Eintragen
Sie konnen jede/n Schiles"Ciizeln hinzufigen oder mehrere Schiler/innen mit Hilfe einer CSV-Tabelle importieren.

Importieren 4= Schiiler/in hinzufiigen 4=




Schiiler/in hinzufiigen

Um den Schiler/die Schilerin einzeln hinzuzufligen, klicken Sie auf den Button ,Schiiler/in hinzufii-

gen’, die Meldemasken 6ffnen sich.

Der Import von Schilerlisten wird auf Seite 18 beschrieben.

Allgemeine Daten

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-|

Ist-Meldung

Register ,Allgemeine Daten®.

Allgemeine Daten

Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfeldas

smeveneVE den.

Nachname: *

Vorname: ¥

Geschlecht: ¥

© Mannlich

© Weiblich

O Divers
Geburtsdatum: ¥

t.mmjjjj

Ausbildungsbeginn: *

tt.mm.jjjj

Tragen Sie hier das Datum ein, an dem der/die Schiiler/in in lhrer Pflegeschule mit der Aush®
Bei einer Verlangerung bzw. einem Neubeginn unter Anrechnung von Vorleistungas
Tag nach dem Austritt in der vorherigen Klasse.

STaWm eil

Geplanter Abschluss: *
Vertiefungseinsatz: *

Klasse: *

Weisen Sie den Schiler/die Schilerin einer unter Klassenverwaltung angelegten Klasse zu

Trager der praktischen Ausbildung: *

Weisen Sie den Schiler/die Schilerin dem Trager der praktischen Ausbildung anhand des fUnTSTEMgEmemm
Ausbildung.

Trager der praktischen Ausbildung auRerhalb von Nordrhein-Westfalen haben keinen PFAU NRW Einrichtung
Ausbildung befindet sich auBerhalb von NRW" und erfassen oberhalb Name und Anschrift des Tragers der p

() Der Trager der praktischen Ausbildung befindet sich auBerhalb von NRW

Speichern und weiter

Schlieflen Sie die Eingabe in diesem Register durch
Klick auf den Button ,Speichern und weiter” ab.

ABRECHNUNG AUSZUBILDENDE/SCHULER

Befiillen Sie die Eingabefelder. Felder, die mit einem *
gekennzeichnet sind, sind Pflichtfelder.

Der Ausbildungsbeginn ist das Datum, an dem der/die
Schiiler/inin Ihrer Pflegeschule mit der Ausbildung be-
gonnen hat.

Sofern ein Wechsel der Pflegeschule stattgefunden hat
oder der/die Schiler/in die Ausbildung spater begonnen
hat, kann der ,Ausbildungsbeginn“ vom Beginn des 1.
Schuljahres abweichen.

Wahlen Sie hier den geplanten Ausbildungsabschluss
aus (siehe Erlauterungen auf der nachsten Seite).

Wahlen Sie hier den Vertiefungseinsatz laut Ausbil-
dungsvertrag aus (siehe Erlduterungen auf der nachs-
ten Seite).

Weisen Sie den Schiler/die Schiilerin der zuvor unter
.Klassenverwaltung” angelegten Klasse zu, indem Sie
die Klasse des Schiilers/der Schiilerin aus dem Drop-
Down-Meni auswahlen.

Weisen Sie den Schiler/die Schiilerin dem Trager der
praktischen Ausbildung anhand des flinfstelligen Ein-
richtungsschlissels zu, indem Sie diesen in das Feld
eingeben und die Einrichtung im Drop-Down-Menu aus-
wahlen.

Trager der praktischen Ausbildung auBerhalb von
Nordrhein-Westfalen haben keinen PFAU.NRW Ein-
richtungsschlissel. In diesem Fall setzen Sie ein Hak-
chen in die Checkbox ,Der Trager der praktischen Aus-
bildung befindet sich aul3erhalb von NRW* und erfassen
im daraufhin oberhalb erscheinenden Feld Name und
Anschrift des Tragers der praktischen Ausbildung.

—
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Bitte achten Sie darauf, dass die Personendaten des Schuilers/der Schiilerin (Nachname, Vorname, Ge-
schlecht und Geburtsdatum) korrekt sind. Diese werden an den Trager der praktischen Ausbildung
Ubermittelt und kénnen nachtraglich nur noch von der Bezirksregierung Miinster geandert werden.
Wenden Sie sich in diesem Fall an Ihren zustdndigen Sachbearbeiter bei der Bezirksregierung Miinster.

In dem Feld ,Geplanter Abschluss” kann zwischen den Optionen ,Pflegefachmann/Pflegefachfrau”,
.Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger(in)” oder ,Altenpfleger(in)” gewahlt werden.
In dem Feld ,Vertiefungseinsatz” variieren die Auswahlmdglichkeiten je nach vorherig eingegebenem
geplanten Abschluss.
Sofern Sie den Abschluss ,Pflegefachmann/Pflegefachfrau” ausgewahlt haben, kann nun eine
Antwort aus sechs Optionen gewahlt werden:

> Stationare Akutpflege

> Stationare Langzeitpflege

> Ambulante Akut-/ Langzeitpflege

> Ambulante Akut-/ Langzeitpflege mit Ausrichtung auf die ambulante Langzeitpflege

> Padiatrische Versorgung

> Allgemein-, geronto-, kinder- oder jugendpsychiatrische Versorgung
Haben Sie ,Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger(in)” ausgewahlt, kann lediglich eine Art des Vertie-
fungseinsatzes gewahlt werden:

> Padiatrische Versorgung
Fir den geplanten Abschluss ,Altenpfleger(in)” sind zwei Auswahlmdglichkeiten fir den
Vertiefungseinsatz vorgesehen:

> Stationare Langzeitpflege

> Ambulante Akut-/ Langzeitpflege mit Ausrichtung auf die ambulante Langzeitpflege

Verkiirzte Ausbildungen (aufgrund von Vorkenntnissen)

Als Klasse geben Sie bitte die (bereits laufende) Klasse an, die der Schiler/die Schilerin besuchen
wird. Der Ausbildungsbeginn ist dort dann der erste Tag der Ausbildung des Schulers/der Schulerin laut
Ausbildungsvertrag. Die Finanzierung erfolgt gemanR § 14 1l 2 PflIAFinV, das heil3t, dass fur Datenséatze,
bei denen der Ausbildungsbeginn nicht mit dem Schuljahresbeginn Uibereinstimmt, keine Ausgleichszu-
weisungen geleistet werden.

Beispiel:

Schiler X beginnt am 01.01.2026 aufgrund von erworbenen Vorkenntnissen eine genehmigte verkirzte
Ausbildung von 2 Jahren. Laut Ausbildungsvertrag geht die Ausbildung in Vollzeit vom 01.01.2026 bis
zum 31.12.2027.

Schiler X besucht dann die (bereits laufende) Klasse vom 01.01.2025.

Bei Ausbildungsbeginn tragen Sie den 01.01.2026 ein.

Sofern Sie den Schiler/die Schiilerin einem falschen Tréger der praktischen Ausbildung zugeordnet ha-
ben, wenden Sie sich ebenfalls an lhren zustdandigen Sachbearbeiter bei der Bezirksregierung Miinster.
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Zahlungsdaten

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG ABRECHNUNG AUSZUBILDENDE/SCHULER

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung

Register ,Zahlungsdaten®.

Ist-Meldung

Beim ,Ausbildungsumfang“ wahlen Sie zwischen
Vollzeit oder Teilzeit. Bei Ausbildung in Teilzeit geben
Sie den Ausbildungsumfang in Prozent an.

Allgemeine Daten Zahlungsdaten
Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und mussen ausgefillt werden
Ausbildungsumfang: *
O Vollzeit

@ Teilzeit Geben Sie an, ob Sie fiir Ihren Schiiler/lhre Schiilerin

eine Drittmittelforderung erhalten.
Drittmittel sind Zahlungen fiir den Schiler/die Schilerin

Ausbildungsumfang in Prozent: ¥

Drittmittelférderung: * von anderer Stelle.

® Ja Sofern Sie zu Art und Hohe der Drittmittelférderung

O Nein noch keine Angaben machen kénnen, klicken Sie bitte

Geben Sie hier an. ob Sie fir Ihren Schiler/Ihre Schiilerin Drittmittel erhalten (wer g2 ,Nein“ und holen die Angaben nach, wenn |hnen der
Drittmittelférderungen * Bescheid uber die Drittmittelférderung vorliegt.

Art der Drittmittel Bezeichnung der Forderung Betrag in EUR (monatlich) Beginn der Forderung Ende der Forderung Akticnen

Keine Drittmittelférderung angegeben Falls ja, offnen Sie bitte das Menii ,,Drittmittelférderung
1= hinzuf[]gen+“.

Drittmittelférderung hinzufugen +

Ansonsten schlieRen Sie die Eingabe in diesem Reiter
Zurtick durch Klick auf den Button ,Speichern und weiter” ab.

Drittmittelférderung

Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichifelder und miissen ausgefilllt wasdas.

Art der Drittmittel: ¥ Tragen Sie die zugrundeliegende Rechtsvorschrift ein,
erfassen Sie den monatlichen Férderbetrag und geben
Sie den Beginn der Férderung an. Diese Angaben ent-

Sie konnen hier zwischen ,Fordermittel nach § 81 SGB II°, FOraeliiives nehmen Sie bitte |hrem Drittmittelférderungsbescheid
Fordermittel” wahlen. Prafen Sie hierzu in Ihren Unterlagen, nach welchen Vorschrifi

Bitte wahlen

Betrag in EUR (monatlich): ¥

0,00 €

Beginn der Férderung: *
tt.mmjjii

Ende der Férderung:

Taman SchlieRen Sie die Eingabe in diesem Menl durch Klick

auf den Button ,Speichern® ab.
Die Drittmittelfdrderung wird Gber ein mdgliches Ausbildungsende hinaus bei der Zal

gebracht. Wenn Sie also ein Ausbildungsende eintragen, priifen Sie bitte auch, wani
mehr anzeigen

Speichern
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Drittmittelférderung: *
® Ja
O Nein

Geben Sie hier an, ob Sie fur Ihren Schiler/Ihre Schulerin Drittmittel erhalten (werden)

Drittmittelforderungen ¥

Art der Drittmittel Bezeichnung der Forderung Betrag in EUR (monatlich) Beginn der Forderung Ende der Forderung Aktionen
Fordermittel nach § 16 SGB I1i.V.m. § 123,00 01.10.2025 Bearbeiten
81sGBII

Drittmittelférderung hinzuftgen + . . . . . . . .
SchliefRen Sie die Eingabe in diesem Reiter durch Klick auf

den Button ,Speichern und weiter” ab.

Falls Sie eine Drittmittelfdrderung eintragen, wird der entsprechende Betrag von der monatlichen Pau-
schale fur diesen Schiiler/diese Schiilerin abgezogen.

Beispiel: Sie tragen 300 Euro Drittmittelférderung ein. Die monatliche Pauschale fir diesen Schiiler/diese
Schulerin reduziert sich um 300 Euro.

Das Ende der Forderung ist bei vorzeitiger Beendigung der Ausbildung von der Pflegeschule ebenfalls
einzutragen. Das Ende der Ausbildung ist nicht immer gleich das Ende der Drittmittelférderung. Nach
Ende der Drittmittelférderung bis Schuljahresende wird die ungekiirzte monatliche Pauschale weiterge-
zahlt.

Sofern Sie eine bereits eingetragene Drittmittelférderung entfernen maochten, ist dieses nur durch die
Bezirksregierung Miinster moglich. Wenden Sie sich in diesem Fall an Ihren zustandigen Sachbearbeiter.
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Ausbildungsunterbrechungen

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG ABRECHNUNG AUSZUBILDENDE/SCHULER

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung >

Ist-Meldung

Allgemeine Daten Zahlungsdaten Ausbildungsunterbrechungen

Ausbildungsunterbrechungen

Grund fiir die Unterbrechung

Keine Ausbildungsunterbrechungen angegeben

Erfassen Sie hier Zeiten, in denen die Ausbildung des Schilers/der Schillerin unterbrochen ist.
» Beschaftigungsverbot bei Schwangerschaft
Erfassen Sie bitte bei einem individuellen Beschaftigungsverbot wahrend der Schwangerschaft nur die Zeitraume, in denen keine Teile der Ausbildung ausgefiihrt werden dirfen

Darf die Auszubildende wahrend des individuellen Beschaftigungsverbots beispielsweise weiterhin die Pflegeschule besuchen, ist die Zeit des Schulbesuchs hier nic
Mutterschutz

Elternzeit

Unentschuldigtes Fehlen

Beurlaubung ohne Entgeltzahlungen

Krankheit mit Krankengeldbezug

Einzelne Krankentage sind hier nicht anzugeben
= Krankheit des eigenen Kindes

zu melden.

Wahrend des gemeldeten Zeitraums wird lhnen die monatliche Schiilerpauschale bis zum En| Fa”S dle AUSbiIdUng bereits mlt einer AUSbiIdUngSUnter'

brechung beginnt, 6ffnen Sie bitte das Meni ,Ausbil-
Sollte der Schiiler/die Schilerin wahrend oder zum Ende des Unterbrechenzeitraumss

dungsunterbrechung hinzufligen+*.
Ausbildungsunterbrechung hinzufugen +

Zuriick Ansonsten schlieRen Sie die Eingabe in diesem Reiter
durch Klick auf den Button ,Speichern und weiter ab.

Ausbildungsunterbrechung

Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefullt werden.

Grund fir die Unterbrechung: *

Wahlen Sie hier den Grund fir die Unterbrechung und ge-
Beurlaubung ohne Entgeltzahlungen . . .
ben Sie mindestens den Beginn der Unterbrechung an.
Von: ¥
01.02.2026
Schlief’en Sie die Eingabe in diesem Menl durch Klick
Bis: auf den Button ,Speichern” ab.
tt.mm jjjj

Speichern



-

Ausbildungsunterbrechungen

Grund fiir die Unterbrechung i Akticnen

Beurlaubung ohne Entgeltzahlungen 01.02.2026 Bearbeiten

Ausbildungsunterbrechung hinzufugen +

. . X Schlief3en Sie die Eingabe in diesem Reiter durch Klick
auf den Button ,Speichern und weiter* ab.
Erfassen Sie hier Zeiten, in denen die Ausbildung des Schilers/der Schilerin unterbrochen ist.
- Beschaftigungsverbot bei Schwangerschaft

Erfassen Sie bitte bei einem individuellen Beschaftigungsverbot wahrend der Schwangerschaft
nur die Zeitradume, in denen keine Teile der Ausbildung ausgefiihrt werden dirfen.

Darf die Auszubildende wahrend des individuellen Beschaftigungsverbots beispielsweise weiter-
hin die Pflegeschule besuchen, ist die Zeit des Schulbesuchs hier nicht zu melden.

- Mutterschutz
- Elternzeit
- Krankheit mit Krankengeldbezug

Einzelne Krankentage sind hier nicht anzugeben.

Wahrend des gemeldeten Zeitraums wird Ihnen die monatliche Schiilerpauschale bis zum Ende des ak-
tuellen Schuljahres weitergezahlt.

Sollte der Schiiler/die Schilerin wéhrend oder zum Ende des Unterbrechenzeitraums die Ausbildung
abbrechen, ist dieses im Reiter ,Ausbildungsende” einzutragen.

Sofern Sie eine bereits eingetragene Ausbildungsunterbrechung entfernen méchten, ist dieses nur durch
die Bezirksregierung Miinster mdglich. Wenden Sie sich in diesem Fall an Ihren zustandigen Sachbear-
beiter.
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Ausbildungsende

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE VERWALTUNG

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG ABRECHNUNG AUSZUBILDENDE/SCHULER

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung : Register ,Ausbildungsende®.
Ist-Meldung

Allgemeine Daten Zahlungsdaten Ausbildungsunterbrechungen Ausbildungsende
Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefullt werden.

Grund fiir Austritt: Wabhlen Sie hier den Austrittsgrund.

Bitte wahlen e
Tragen Sie hier das Austrittsdatum ein (letzter
Tag der Ausbildung).

Austrittsdatum:

tt.mm.jjjj

Abschluss: Wahlen Sie hier den Abschluss aus.

Bitte wahlen

E— Schlielen Sie die Eingabe durch ,Speichern
und weiter” ab.

Wahlen Sie bei den Austrittsgriinden zwischen

e Abbruch
[Vorzeitige Beendigung der Ausbildung durch den Trager der praktischen Ausbildung,
die Pflegeschule und/oder den Auszubildenden, z.B. Kindigung oder
Aufhebungsvertrag]

e Ausbildung nicht angetreten

e Wechsel zu einer anderen Pflegeschule und

e Reguldre Beendigung
[Den Austrittsgrund ,Reguldre Beendigung” tragen Sie bitte erst nach erfolgreichem
Abschluss der Ausbildung ein.]

Die Abschlisse

o Pflegefachfrau/Pflegefachmann

e Altenpfleger(in) und

e Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger(in)
sind nur in Verbindung mit dem Austrittsgrund ,Regulare Beendigung” nach erfolgreichem Abschluss
der Ausbildung auszuwédhlen. Geben Sie bei den anderen Austrittsgrinden als Abschluss ,Kein
Abschluss” an.
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Automatisches Ausbildungsende bei regulirem Abschluss der Ausbil-
dung

Bei regularem Abschluss der Ausbildung werden einige Daten zum Ausbildungsende fiir Thren Schii-
ler/Ihre Schiilerin automatisch aus den allgemeinen Daten Gbernommen:
Grund fir den Austritt: Reguldre Beendigung

Austrittsdatum = Datum ,Ende drittes Schuljahr”

Prifung: Prifung bestanden

Abschluss = Feld ,Geplanter Abschluss”
Zu dieser Datenlibernahme erhalten Sie eine automatische E-Mail aus dem System, mit der Bitte, den
Eintrag zu Uberpriifen und ggfs. Anderungen vorzunehmen (z.B. bei nicht bestandener Ausbildung).

Allgemeine Daten Zahlungsdaten Ausbildungsunterbrechungen Ausbildungsende
Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefillt werden.
Grund fiir Austritt: ¥

Regulare Beendigung v

Austrittsdatum: *

tt.mm.jjjj
Priifung: *

Bitte wahlen v
Abschluss: *

Bitte wahlen v

Zurtick Speichern und weiter
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Ubersicht und Einreichen

STARTSEITE E AUSGL UMLAGE VERWALTUNG

AUSZUBILDENDEN-/SCHULER-PROGNOSEMELDUNG IST-MELDUNG ABRECHNUNG AUSZUBILDENDE/SCHULER

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung >

Ist-Meldung Register ,Ubersicht*.

Allgemeine Daten Zahl laten Ausbild unterbrechungen Ausbildungsende Ubersicht

Einrichtung

Name

Sachbearbeiter

Einrichtungsschliissel Name

Art der Einrichtung

Allgemeine Daten

Nachname

Vorname

Geschlecht
Geburtsdatum
Ausbildungsbeginn
Geplanter Abschluss
Vertiefungseinsatz
Klasse

Trager der praktischen Ausbildung

Zahlungsdaten
Ausbildungsumfang In der ,Ubersicht" werden Ihnen noch einmal alle erfass-
DrittmittelfSrderung ten Daten angezeigt. Priifen Sie diese nochmals. Sind
Ausbildungsende diese korrekt, klicken Sie auf den Button ,Einreichen”.

Austrittsdatum
Grund fiir Austritt
Abschluss




o

Importieren

Um mit Hilfe einer CSV-Tabelle mehrere Schiiler/innen zu importieren, klicken Sie unter der Schiler-
liste auf den Button ,Importieren”.
Das Hochladen der Daten kann einige Minuten in Anspruch nehmen.

STARTSEITE DOKUMENTE AUSGLEICHSZUWEISUNG UMLAGE MEDWALTIN

e o T R e e A e et 1. Klicken Sie auf den Link. Offnen Sie die LAnleitung fir
den Import von Ist-Meldungen®. Lesen Sie diese aufmerk-
Stariseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung > Ist-Meldung sam durch.

e —— L ——
Importieren Sie mehrere Ist-Meldungen mit Hilf=~" swv-iapelle.

Anleitung fiir den Import von Ist-Meldungen 2. Klicken Sie auf den Link. Offnen Sie die Excel-Tabelle
Vorlage CSV-Tabelle (Download) ,,Vorlage CSV-Tabelle“. Gehen Sie anhand der ,,Anleitung

fur den Import von Ist-Meldungen® vor. Nur wenn Sie alle
Hinweise beachten, kann der Import funktionieren.

Import-Datei *

Datei auswahlen | Keine Datei ausgewahlt

Wahlen Sie die von lhnen abgespeicherte und ausgefullte &

3. Klicken Sie auf ,Datei auswéahlen® und wahlen Sie die
von lhnen abgespeicherte und ausgefiilite CSV-Tabelle aus.

Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder siftr ‘muynd missen ausgefullt werder

4. Klicken Sie auf ,Einreichen®, um die Ist-Meldungen der
Schdler/innen zu importieren.

Bitte achten Sie darauf, dass die Personendaten des Schilers/der Schilerin (Nachname, Vorname, Ge-
schlecht und Geburtsdatum) in der zu importierenden Tabelle korrekt sind. Diese werden an den Trager
der praktischen Ausbildung Ubermittelt und kdnnen nachtraglich nur noch von der Bezirksregierung

Mdunster gedndert werden.

Schiiler/innen, die bereits im System vorhanden sind, kdnnen nicht Gber die CSV-Tabelle importiert wer-
den. Wenn Schiler/innen bereits im System vorhanden sind, werden Ihnen nach dem Importvorgang
Informationen zu den gefundenen (nicht importierten) Schiler/innen einmalig angezeigt:

« Datensatz-/Zeilennummer innerhalb der Importdatei

* Duplikate innerhalb der Importdatei oder Duplikat im System

« Vorname, Nachname, Geburtsdatum

« Einrichtungsschlissel (PS), wenn Duplikat im System

Schiiler/innen, die bereits im System vorhanden sind, kdnnen nur einzeln tber den Button ,Schiler/in
hinzufliigen+" eingefligt werden.
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Eintretende Anderungen von Schiilerdaten sind unverziiglich (iber die Ist-Meldung des Schiilers/der
Schiilerin in PFAU.NRW zu melden. Hierzu gehen Sie wie folgt vor:

Wahlen Sie den bekannten Pfad (s. ,,Wo wird die Ist-Meldung abgegeben®) zu den Ist-Meldungen der Schii-
ler/innen (,Schiilerliste“). Offnen Sie das Drop-Down-Feld unter ,Aktionen” und wahlen die Aktion
.Bearbeiten” (oder gehen alternativ Gber die Aktion ,Anzeigen” in die Meldung und klicken hier den
Button ,Bearbeiten”).

SchlieBen Sie nach den erforderlichen Eingaben die Bearbeitung auf dem Register , Ubersicht” mit
dem Button ,Einreichen” ab.

Wechsel der Klasse innerhalb der Pflegeschule

Wechselt ein Schiler/eine Schilerin innerhalb der Pflegeschule die Klasse und stimmen die Schuljahre
von alter und neuer Klasse Uberein, soll dies in PFAU.NRW in der jeweiligen Ist-Meldung geandert wer-
den.

Neubeginn einer verkiirzten Ausbildung (bei mangelhaften Leistun-
gen oder Unterbrechung der Ausbildung)

Wechselt ein Schiiler/eine Schilerin innerhalb der Pflegeschule die Klasse und stimmen die Schuljahre
nicht Uberein, handelt es sich um einen Abbruch der ersten Ausbildung mit Neubeginn einer verkirzten
Ausbildung unter Anrechnung des absolvierten Ausbildungsteils nach § 12 Abs. 1 PfIBG.

Die bisherige Ist-Meldung ist dann mit einem Ausbildungsende (Abbruch) zu versehen. Es ist ein neuer
Datensatz anzulegen, in dem die neue Klasse aufgefiihrt ist. Der Ausbildungsbeginn bei dem neuen
Datensatz ist das Datum, an dem der/die Schiiler/in in der neuen Klasse mit der Ausbildung begonnen
hat.

Beispiel:

Schiiler A beginnt am 01.01.2025 mit der Ausbildung in Klasse x. Am 01.01.2026 wechselt er in Klasse y,
die urspringlich am 01.07.2025 begonnen hat. Die erste Ausbildung ab dem 01.01.2025 ist zum
31.12.2027 beendet. Ab 01.01.2026 fiihrt er die Ausbildung in Klasse y (Beginn 01.07.2025) unter An-
rechnung bereits absolvierter Ausbildungsanteile (6 Monate) weiter.

Beispiel (bei Unterbrechung):

Schiiler B beginnt am 01.01.2025 mit der Ausbildung in Klasse x. Vom 01.07.2025 bis zum 31.12.2025
unterbricht er die Ausbildung. Am 01.01.2026 nimmt er die Ausbildung in Klasse z (Beginn 01.07.2025)
unter Anrechnung des bereits absolvierten Ausbildungsteils (6 Monate) wieder auf. Die Ausbildung en-
det hier am 30.06.2028.

Verlangerung der Ausbildung bei nicht bestandener Abschlussprii-
fung

(genehmigte oder vom Schiiler beantragte Ausbildungsverlangerung, TpA zahlt weiterhin Aus-
bildungsvergutung)

Wenn ein Schuler/eine Schilerin die Abschlusspriifung nicht besteht, ist die bisherige Ist-Meldung mit
einem Ausbildungsende zu versehen (Grund ,Abbruch®, Datum: letzter Tag des dritten Schuljahres,
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Abschluss: ,kein Abschluss®). Dann ist ein neuer Datensatz fur diesen Schiler/diese Schilerin anzule-
gen. Als Klasse geben Sie bitte die Klasse an, die der Schiiler/die Schilerin bis zur erneuten Abschluss-
prufung besucht. Der Ausbildungsbeginn ist dort dann der erste Tag nach dem Abbruchdatum in der
vorherigen Ist-Meldung. Die Finanzierung erfolgt gemaf § 14 Il 2 PflAFinV, das heif3t, dass fur Datens-
atze, bei denen der Ausbildungsbeginn nicht mit dem Schuljahresbeginn Ubereinstimmt, keine Aus-
gleichszuweisungen geleistet werden.

Wenn der Schiler/die Schiilerin die Ausbildung nach Verlangerung endgultig beendet hat, ist dies tber
den Austrittsgrund ,regulare Beendigung® mit dem Datum der Abschlusspriifung mitzuteilen.

Wechsel zu einer anderen Pflegeschule

Wechselt ein Schiiler/eine Schiilerin die Pflegeschule und fiihrt die Ausbildung nahtlos weiter, ist dies
Uber den Austrittsgrund ,Wechsel zu einer anderen Pflegeschule” mitzuteilen und der Schiler/die Schii-
lerin der neuen Pflegeschule zuzuweisen. Auf dem Reiter ,Ubersicht” ist die Meldung einzureichen.

Allgemeine Daten Zahlungsdaten Ausbildungsunterbrechungen Ausbildungsende Ubersicht
Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefillt werden.
Grund fiir Austritt: *

Wechsel zu einer anderen Pflegeschule v

Austrittsdatum: ¥ . . N . ..
Hetritsdatum Weisen Sie den Schiiler/die Schiile-

tt.mm i rin der neuen Pflegeschule anhand
Neue Schule: * des funfstelligen  Einrichtungs-
schlussels zu.

Weisen Sie den Schiler/die Schilerin der neuen Pflegeschule anhand des flinfstelligen Einrichtungsschllssels zu. Den Einrichtungsschlissel erfragen Sie bitte bei der neuen Pflegeschule

Pflegeschulen auBerhalb ven Nordrhein-Westfalen haben keinen PFAU.NRW Einrichtungsschlussel. In diesem Fall setzen Sie ein Hakchen in der Checkbox , Neue Schule auBerhalb NRW* und erfassen Name
und Anschrift der neuen Pflegeschule.

) Neue Schule auBerhalb NRW

Abschluss: *

Kein Abschluss v

Zurtick Speichern und weiter

Befindet sich die neue Schule auBerhalb NRWs, ist die Checkbox mit einem Hackchen zu befillen. Dann
wird der Name der Pflegeschule auBerhalb NRWs in das sich 6ffnende Freitextfeld eingetragen.

Wechsel von einer anderen Pflegeschule

Um einen Schulwechsel zu bestatigen, gehen Sie bitte Gber den Menupunkt ,Ausgleichszuweisung” in
die Ist-Meldung. In der Schiilerliste finden Sie alle Ihre Schiler/innen aufgefihrt. Die Schiiler/innen, die
von einer anderen Pflegeschule zu Ihrer Schule wechseln, stehen im Status ,Schulwechsel”, sofern die
alte Pflegeschule einen Schulwechsel eingetragen hat.

Uber den Filter ,Status” lasst sich nach dem Status ,Schulwechsel” filtern. Alternativ finden Sie in der
Schiilerliste auch die Spalte ,Status”, die sich mit einem Klick von A —Z bzw. von Z - A nach den Status
sortieren lasst.

Einen Schulwechsel bestatigen Sie, indem Sie den Datensatz tiber den Button ,Anzeigen” aufrufen. An-
schlieBend klicken Sie auf den Button ,Schulwechsel bestatigen”.

Weisen Sie den Schuler/die Schilerin einer bereits angelegten Klasse zu. Der Beginn des 1. Schuljahres
muss dabei dem Datum entsprechen, an dem die/der Schiler/in mit der Ausbildung begonnen hat.
Entscheidend ist das Datum aus dem Ausbildungsvertrag tber den Beginn der gesamten Ausbildung.
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Wechselt ein Schiler/eine Schiilerin die Pflegeschule und stimmen die Schuljahre zwischen alter und
neuer Pflegeschule nicht Gberein, handelt es sich um einen Abbruch der ersten Ausbildung mit Neube-
ginn einer verkirzten Ausbildung unter Anrechnung des absolvierten Ausbildungsteils nach § 12 Abs. 1
PfIBG.

Die erste Ist-Meldung ist nach Annahme des Datensatzes (Schulwechsel bestatigen) durch die neue Pfle-
geschule mit einem Ausbildungsende (Ausbildung nicht angetreten) zu versehen. Es ist dann ein neuer
Datensatz anzulegen, in dem die neue Klasse aufgefiihrt ist. Der Ausbildungsbeginn bei dem neuen
Datensatz ist das Datum, an dem der/die Schiler/in in dieser Klasse mit der Ausbildung begonnen hat.
Sofern ein Wechsel der Pflegeschule stattgefunden hat, kann der ,Ausbildungsbeginn” vom Beginn des
1. Schuljahres abweichen.

Weisen Sie den Schiler/die Schiilerin einer bereits angelegten Klasse zu. Der Beginn des 1. Schuljahres
muss dabei dem Datum entsprechen, an dem die/der Schiiler/in mit der Ausbildung begonnen hat.
Entscheidend ist das Datum aus dem Ausbildungsvertrag tiber den Beginn der gesamten Ausbildung.

Wechsel von einer anderen Pflegeschule auBerhalb NRWs

Wechselt ein Schiler/eine Schilerin von einer Pflegeschule auRerhalb NRWs zu einer Pflegeschule
innerhalb NRWs, so ist fur diesen Schiler/diese Schilerin ein neuer Datensatz anzulegen.

Weisen Sie den Schiler/die Schiilerin einer bereits angelegten Klasse zu. Der Beginn des 1. Schuljahres
muss dabei dem Datum entsprechen, an dem die/der Schiiler/in mit der Ausbildung begonnen hat.
Entscheidend ist das Datum aus dem Ausbildungsvertrag tiber den Beginn der gesamten Ausbildung.
Der Ausbildungsbeginn ist das Datum, an dem der/die Schiiler/in in der neuen Klasse mit der Ausbildung
begonnen hat.

Wechsel zu einem anderen Trager der praktischen Ausbildung

Wechselt ein/e Auszubildende/r den Trager der praktischen Ausbildung (,den Ausbildungsbetrieb”) in
der laufenden Ausbildung, ist dies vom Trager der praktischen Ausbildung Uber den Austrittsgrund
Wechsel zu einem anderen Trager der praktischen Ausbildung” mitzuteilen.

Startseite > Ausgleichszuweisung > Ist-Meldung
Ist-Meldung

Allgemeine Daten Zahlungsdaten Ausbildungsunterbrechungen Ausbildungsende Ubersicht
Mit einem Stern * gekennzeichnete Felder sind Pflichtfelder und missen ausgefulit werden.

Grund fiir Austritt: *

Austrittsdatum: *

tt.mm.jjjj

Abschluss: *

Bitte wahlen v

Zurtick Speichern und weiter

Nach dem Einreichen der Ist-Meldung durch den Trager der praktischen Ausbildung kann in der ent-
sprechenden Ist-Meldung der Pflegeschule der neue Trager der praktischen Ausbildung eingetragen
werden.
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Wechselt ein/e Auszubildende/r den Trager der praktischen Ausbildung erneut und wechselt dabei zu
einem der urspringlichen Trager der praktischen Ausbildung zurlick, ist die aktuelle Ist-Meldung mit
einem Ausbildungsende (Abbruch) zu versehen. Es ist dann ein neuer Datensatz anzulegen. Der Ausbil-
dungsbeginn ist dort dann der erste Tag nach dem Abbruchdatum in der vorherigen Ist-Meldung.

Anderung des Ausbildungsumfangs wihrend der Ausbildung

Da PFAU keine Méglichkeit besitzt, die Anderung des Ausbildungsumfangs wahrend der Ausbildung
abzubilden, muss dies wie folgt abgebildet werden:

Die erste Ist-Meldung ist mit einem Ausbildungsende (Abbruch) zu versehen. Es ist dann ein neuer Da-
tensatz mit gedndertem Ausbildungsumfang anzulegen, in dem die neue Klasse aufgefiihrt ist.

Bitte beachten Sie beim Anlegen des neuen Datensatzes folgende Hinweise:
Der Ausbildungsbeginn ist das Datum, an dem der/die Schiler/in in der neuen Klasse mit der Ausbil-
dung begonnen hat.



